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Bizalmas 

Ez a dokumentum a JÁRMŰ Zrt. szellemi tulajdona. Sokszorosítani, másolatot készíteni csak a JÁRMŰ 

Zrt. írásos beleegyezésével lehetséges. 
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4.2. Minőségpolitika 

A JÁRMŰ ZRT. MINŐSÉGPOLITIKÁJA 

A Jármű Zrt. tevékenységének meghatározó tényezője, a 

MINŐSÉG 

amely a megrendelők megnyerésének, a piac megszerzésének, megtartásának és bővítésének a 
legcélravezetőbb és leghatásosabb eszköze. 
A vezetés a vállalatot úgy irányítja és működteti, hogy annak neve garanciát jelentsen azok számára, akiknek 
a Jármű Zrt. beszállítója, akik termékeinek vásárlói, felhasználói, üzemeltetői. 
A minőség érdekében a vállalatvezetés elkötelezettségét az alábbiak igazolják: 

• Az ISO 22163:2023 szabványnak, valamint az IRIS rev.4 előírásnak megfelelő minőségirányítási 
rendszert működtet, hogy a Jármű Zrt-től kikerülő termékek a megrendelői igényeket – különös 
tekintettel a megbízhatóságra, a használati alkalmasságra és a vállalási határidőre – minden 
tekintetben kielégítsék. 

• A vezetés az egyik legfontosabb célja annak tudatosítása, hogy minden alkalmazott ismerje és hajtsa 
végre a minőségre vonatkozó előírásokat, és a munkafolyamatok a szabályozások szerint történjenek. 
Tudatosuljon a dolgozókban a minőség fontossága a kitűzött vállalatai célok elérése érdekében. 

• A vállalat vezetése megfelelő motiváló környezet kialakításával gondoskodik arról, hogy minden 
dolgozója felelősséget vállaljon a minőség és a technológia folyamatos fejlesztésében. 

• A vezetés folyamatosan elemzi vevőinek, partnereinek igényeit és követelményeit, melyekhez 
igazodva alakítja ki a vállalatirányítási és minőségirányítási rendszerét. A vevői igényeket a projektek 
teljes időtartama alatt figyelik, valamint a folyamatokat a vevői igényekhez igazítva működtetik. 

• A vállalat vezetése alapkövetelménynek tekinti, hogy tevékenységei, termékei feleljenek meg a jogi 
szabályozás követelményeinek.  

• A gazdaságos vállalati működés mellett a vezetés célja a minőségügyi teljesítmény folyamatos 
javítása is, ezért rendszeres időközönként minőségcélokat fogalmaz meg. 

• A vezetés folyamatosan értékeli és minősíti a beszállítók teljesítményét, valamint elvárja tőlük, hogy 
a Társaság minőségpolitikai alapelveit ismerjék, legyenek elkötelezettek a célkitűzéseik teljesítésében 
és vegyenek részt az előírt minőségű termékek és szolgáltatások előállításában. 

• A vezetés kész a megrendelőinek vagy az illetékes hatóság képviselőinek jelen minőségirányítási 
kézikönyvet bemutatni és minőségirányítási rendszerét észrevételeik figyelembevételével 
továbbfejleszteni. 

• A vállalatvezetés elkötelezett a magas szintű 

TERMÉKBIZTONSÁG 

megvalósításáért. Ennek érdekében RAMS folyamat keretein belül szereznek információkat a 
termékek üzemeltetése során jelentkező észrevételekről. 

• A tevékenységet a mindenkor érvényes műszaki biztonsági szabályok figyelembevételével tervezik 
és hajtják végre. 

• A vállalat elkötelezte magát, hogy a munkavégzés során a lehető legjobb munkahelyi 
egészségvédelmi és munkavédelmi biztonságot érje el. 

• Elsődleges cél a személyi sérülések és anyagi károk megelőzése. Ez magában foglalja a harmadik 
felek védelmét is, akiket a munka során keletkező káros hatások miatt veszélyeztetve lehetnek. 
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